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مجلس الإدارةرئيس 

باهمامسعيد بنت أريــــج 

الجهودحصيلةليعكسم2025عاممنالسنويالتقريرلكمنعرضأنيسرني

خطتهانفيذتإطارفي،العامهذاخلالالصحيةللتوعيةحياتناجمعيةبذلتهاالتي

العربيةالمملكةرؤيةمستهدفاتمعينسجموبماالمعتمدة،الاستراتيجية

ومستدامواع ٍصحيمجتمعبناءإلىالهادفة2030السعودية

مراضالأمنالوقايةتعزيزفيالمبذولةالمتميزةالجهودالتقريريبرزكما

توسيعووالأسري،المجتمعيالمستويينعلىالصحيالوعيونشرالمزمنة،

.المقدمةالصحيةالخدماتنطاق

ويرضاهمايحبهسائلينٍاللهٍأنٍيوفقناٍجميعاٍإلىٍ

المقدمة



أعضاء مجلس الإدارة

التخصصالمنصبالاسم

رئيس مجلس الإدارةباهمامأري    ج سعيد 
ي صحة المجتمبكالوريوس تثقيف صحي و 

 
عدراسات عليا ف

رئيس قسم المسؤولية المجتمعية بالمدينة الطبية الجامعية

نائب رئيس مجلس الإدارةبن يعقوب المزروعفيصل.د
دكتوراه طب طوارئ

ة استشاري طب طوارئ والمدير التنفيذي المشارك للخدمات الصحي
بمدينة الملك سعود الطبية

وق.أ مجلس الإدارةعضو باسنبلأحمد شر
بكالوريوس تغذية

ي
 
ي التجمع الصحي الثان

 
أخصائية تغذية ف

يمساعد محمد  عضو مجلس الإدارةالزغيب 
ماجستير صحة مجتمع

ي تثقيف صحي 
 
بالمدينة الطبية الجامعية اخصان

عضو مجلس الإدارةمحمد شورعاطف.د
زمالة طب أشة ومجتمع

بوزارة الصحةاستشاري طب أشة ومجتمع 

يعبد.د
 
عضو مجلس الإدارةالرحمن يحبر القحطان

ماجستير تعزيز صحة
نظمة غير متفرغ سابقا لمو مستشارخبير تعزيز الصحة بوزارة الصحة 

الصحة العالمية ومنظمة اليونسكو

اكعبد.أ عضو مجلس الإدارةالرحمن محمد الي 
ماجستير تغذية انسان

ي اول تغذية بمدينة الملك سعود الطبية
 
أخصان

يسارة محمد  عضو مجلس الإدارةالسكير
ماجستير تثقيف صحي وتعزيز الصحة

كة الخدمات الطبية المتخصص ةمسؤولة التسويق والمبيعات بشر

عضو مجلس الإدارةفالودةحنان الياس 
ماجستير إدارة صحية ومستشفيات

ي اول إدارة صحية ومستشفيات بوزارة الصحة
 
أخصان



الفريق التنفيذي

المنصبالاسم

الأمير  العامالشويمانمحمد بن سليمان 

يمساعد محمد  المدير الماليالزغيب 

مساعد المدير التنفيذي للشؤون المالية والاداريةعبد العزيز بن سعود السميح

مدير الاستثمارسلمان بن سالم باهمام

مساعد مدير الاستثمارأحمد الكاتميعبدالله

مدير عيادات حياتناروان عبد الله  الغامدي

مدير الاتصال المؤسسيعبد الله بن عبد الرحمن ال غرامه

ي
محاسب الجمعيةلجير  عبد الرحمن  البيسر

مدير وحدة الجودة إبراهيم بن عمر بالبيد

ي اتصال مؤسسيهتون علي المالكي
 
أخصان

ي ي لياقة بدنيةابتسام سهيل المطير
 
أخصان

ي
 
مصممة جرافيك أحلام عمر الزهران

ي خدمة مستفيدينالكنوأحمد محمد  
 
أخصان

باحثة اجتماعية رزان سعود  الحريش

ي
 
باحثة اجتماعية بتول منصور  الزهران

ياتسيد حسن علي احمد مندوب مشير



أبرز توصيات اجتماعات مجلس الإدارة

:  اجتماعات وكان من أبرز أعمال المجلس 5عقد مجلس الإدارة .1

2024اعتماد التقرير الفني والمالي لعام .2

2025اعتماد الخطة التشغيلية والموازنة التقديرية لعام .3

تحديد اجتماع الجمعية العمومية الثانية عشر .4

الموافقة على الاستثمار في العقار داخل مدينة الرياض أو خارجها5.

الموافقة على خطة إدارة الاستثمار الاجتماعي.6

اعتماد عدد من اللوائح والسياسات .7

الموافقة على منحة توليد مصادر الايراد .8

اعتماد عدد من مشاريع وبرامج الجمعية.9

أمين عام الجمعيةالشويمانمحمد .تفويض أ.01

الموافقة على منهجية قياس الأثر.11

الموافقة على فتح حسابات فرعية ورئيسية لعدد من البنوك21.

م2025الموافقة على تقرير مؤشرات الخطة التشغيلية .31



سجل حضور اجتماعات مجلس الإدارة



سجل حضور اجتماعات مجلس الإدارة



ةاجتماعات الجمعية العمومي

الجمعية العمومية الثانية عشر 

:أبرز الأعمال 

2024اعتماد التقرير الفني والإداري للجمعية لعام •

2025اعتماد الخطة التشغيلية والموازنة التقديرية لعام •

2024اعتماد التقرير المالي من المراجع الخارجي لعام •

2025اعتماد مكتب الرويس مراجع خارجي للقوائم المالية لعام •

ئمة تفويض مجلس الإدارة على تأسيس الشركات الجديدة والاستثمار في الشركات القا•

طورةوتأسيس صناديق استثمارية ووقفية والاستثمار في الأوراق المالية ماعدا عالية الخ

ملايين ريال وتفويض مجلس الإدارة في تحديد 5الموافقة على تأسيس وقف خيري لا تقل عن •

شكل الوقف وطبيعته



لجان الجمعية
الاعضاءالمهاماسم اللجنةم

ة التنفيذية وإدار1

الاستثمار

متابعة الجدول التنفيذي•

ة وتسهيل العقبات التي اتخاذ القرارات اللازمة التي تتعلق بالخطة التنفيذية بما يتوافق مع اللوائح التنظيمية للجمعي•
التنفيذيةاتالإدارتواجه 

دراسة العروض المقدمة من الشركات و المؤسسات للخدمات التي تحتاجها الجمعية•

توقيع العقود التي يوافق عليها المجلس •

.بما لا يتعارض مع القواعد والتعليمات المنظمة الإجراءتاقتراح اللوائح التنظيمية و •

مناقشة الجوانب المالية والإدارية والصحية والتقنية بالعيادة والبت فيها•

المراجعة الدورية للمؤشرات والنتائج •

عاطف سرور. د: رئيس اللجنة 

إبراهيم بالبيد: المقرر

:الأعضاء 

المرزوعد فيصل •

عبدالرحمن البراك•

احمد خبراني•

الشويمانمحمد •

باهمامسلمان •

.مراجعة القوائم والبيانات المالية •المراجعة الداخلية2

.التأكد من التقيد بالمعايير المحاسبية وفق الأنظمة والقوانين•

جه القصور تقويم أنظمة الرقابة الداخلية بما في ذلك النظام المحاسبي للتحقق من سلامتها وملائمتها وتحديد أو•

ن فيها إن وجدت واقتراح الوسائل والاجراءات اللازمة لعلاجها بما يكفل حماية اموال الجمعية وممتلكاتها م

.الاختلاس أو الضياع أو التلاعب و نحو ذلك

مراجعتها التوصية لمجلس إدارة الجمعية بتعيين المراجع الداخلي وتحديد أتعابه ومكافآته ودراسة تقاريره و•

ومتابعة الخطط التصحيحية

.ونظاميتهافحص المستندات الخاصة بالمصروفات والايرادات بعد اتمامها للتأكد من صحتها •

هامراجعة العقود والاتفاقيات المبرمة التي تكون الجمعية طرفاً فيها ودراستها للتأكد من التقيد ب•

موافقتها مراجعة التقارير المالية والحسابات الختامية التي يعدها مجلس الإدارة ودراستها والتأكد من دقتها ومدى•

للأنظمة واللوائح و التعليمات والمعايير المحاسبية والسياسات التي تطبقها الجمعية

مراجعة نطاق ترشيح المراجع الخارجي والتوصية بعزله وتحديد أتعابه وتقييم أدائه بعد التحقق من استقلاله و•

عمله و شروط التعاقد معه

.دراسة تقرير مراجع الحسابات الخارجي وملاحظاته والاجراءات التصحيحية•

المزروعفيصل.د: رئيس اللجنة 

لجين البيشي: المقرر

:الأعضاء 

سرورعاطف.د•

الزغيبيمساعد •

الشويمانمحمد •

محمد صابر•

احمد الشمري•



لجان الجمعية

الاعضاءالمهاماسم اللجنةم

ه في مجال اقتراح سياسة لابتكار البرامج و المشاريع تتضمن منهجية خاصة بالجمعية تعتمد على أدوات محكم•ةالبرامج والانشط3

.الابتكار الاجتماعي و أدوات لقياس الأثر الاجتماعي 

.اقتراح البرامج والمشاريع والأنشطة والفعاليات النوعية ذات الأثر الاجتماعي•

المشاركة في الرقابة الميدانية على تنفيذ البرامج والفعاليات •

مراجعة نتائج قياس البرامج والمشاريع والفعاليات والأنشطة وابداء الرأي حيالها•

.ضمان تخطيط البرامج والمشاريع وتنفيذه وفق النهج القائم على الأدلة•

السكيريساره : رئيس اللجنة 

عمر القحطاني: المقرر

:الأعضاء 

عبدالرحمن القحطاني . د.1

باسنبلشروق . 2

احمد خبراني . 3

روان الغامدي. 3

المكافآت 4

والترشيحات

وافق مع اقتراح السياسات والآليات لصرف المكافآت لأعضاء اللجان الدائمة والمؤقتة وأعضاء المجلس بما يت•

قدرات الجمعية وبما لا يتعارض مع اللوائح التنظيمية للمركز الوطني

.اعداد وصف للقدرات والمؤهلات المطلوبة والوظائف القيادية•

.مراجعة السياسات والأنظمة العامة للموارد البشرية•

.مراجعة سلم الرواتب والبدلات لموظفي الجمعية•

.تحديد المؤهلات اللازمة لعضوية كل لجنة من اللجان وخصوصاً لجنة  المراجعة•

موميةاعداد المعايير لتقييم أداء مجلس الإدارة واللجان وأعضائها والمسؤول التنفيذي من قبل الجمعية الع••

عبدالرحمن البراك: رئيس اللجنة 

عبد الله العمري: المقرر

:الأعضاء 

فالودهحنان . 1

محمد صابر. 2

الكاتميعبدالله . 3

اريج جبرتي. 4

تنمية الموارد 5

المالية والشراكات

.اعداد السياسات أو مراجعتها التي تتعلق بتنمية الموارد المالية واستدامتها•

اقتراح سبل تنمية الموارد المالية و أساليب استدامتها•

اقتراح الجهات والأفراد الذين ترى اللجنة التوجه إليهم في سبيل تنمية موارد الجمعية واستدامتها•

.مراجعة نتائج قياس رضا المانحين أو المستهلكين للخدمات الاستثمارية التي تقدمها الجمعية•

المشاركة في الزيارات الميدانية التي تهدف إلى تنمية الموارد المالية واستدامتها•

.عمل تخطيط ودراسة للشراكات الحالية والسابقة ومدى الاستفادة منها•

.دراسة الشراكات المستقبلية ومدى أهمية التعاقد مع الشريك•

.الرأىحيالهامراجعة نتائج قياس رضا الشركاء وابداء •

الزغيبيمساعد : رئيس اللجنة 

عبدالله آل غرامه: المقرر

:الأعضاء 

احمد خبراني.1

الشويمانمحمد .2

باهمامسلمان .3

غادة خياط .4



بيانات الإفصاح

:الإفصاح عن مكافآت أعضاء مجلس الإدارة واللجان المنبثقة 
هناك أي مكافآت بهذا الخصوص لاتوجد

:فية أي أحكام قضائية أو قرار إداري أو عقوبة صادرة من المركز الوطني لتنمية القطاع غير الربحي او الجهة الإشرا
.أي أحكام أو قرارات إدارية أو عقوبات صادرة ولله الحمد لاتوجد

لأي الإفصاح عن العقود أو الأعمال التي فيها مصلحة لأحد أعضاء مجلس الإدارة أو الموظفين القياديين فيها أو
شخص له علاقة 

أي أعمال أو عقود بهذا الخصوص لاتوجد

إيضاح لأي فروقات مالية جوهرية في نتائج أعمال الجمعية عن نتائج السنة السابقة 
%  161زيادة نسبة الإيرادات بحمد الله إلى 

:مدى وجود أي تحفظات على القوائم والتقارير المالية من قبل مراجع الحسابات 
هناك أي تحفظات لايوجد

:  أخرى افصاحات
خمسة عشر ألف ريال وتم إعادة المبلغ لحساب الجمعية بحمد الله15000قضية بمطالبة مؤسسة أبجد بإعادة مبلغ رفع 



مقارنة جدول البيانات

202320242025

النقدية لدى البنوك 1,580,604.00445,597.00609,959.00

الإيرادات 4,919,065.005,961,237.009,606,585.00

المصروفات 3,195,016.003,842,242.008,708,066.00

 -
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رسيم بياني للنتائج المالية

النقدية لدى البنوك الإيرادات المصروفات



مقارنة جدول البيانات

202320242025

يعدد المستفيدين ميداني وافتراض 348844567984895678791
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عدد المستفيدين ميداني وافتراضي



اتيجية اهداف الخطة الاستر

الصحيةبالانماطبناء وتعزيز الوعي المجتمعي والأسري •

المساهمة في تعزيز الوقاية من الأمراض المزمنة ومضاعفاتها •

تعزيز العمل التطوعي•

اب المصلحةتعزيز الصورة الذهنية الايجابية وكسب التأييد والتواصل الفاعل مع كافة أصح•

بناء وتعزيز شراكات استراتيجية فاعلة •

تحقيق التميز المؤسسي للجمعية•

تحقيق الاستدامة المالية للجمعية•

صناعة بيئة عمل محفزة وجاذبة •



فأكثر% 100المؤشرات المحققة للمستهدف بنسبة 

2025مستهدفٍ

39

المتحققٍخلالٍالعام

%92

36

2025خلال عام مبادرات حياتنا المنجزة

2025مستهدفٍ

59

معدلٍ
الإنجاز

المتحققٍخلالٍالعام

%108

64

معدلٍ
الإنجاز

م2025عام مؤشرات إنجازات حياتنا خلال 



إدارة البرامج والمشاريع وخدمات المستفيدين

:أبرز المشاريع المنفذة 

توفير الأدوية والأجهزة الطبية والرعاية الصحية المنزلية

مشروع رعاية المرضى المحتاجين 

مشروع الجلسات الاستشارية الصحية في مجال الصحة النفسية

مشروع العمليات الجراحية

نالتغذيةٍالسليمة،ٍوالنشاطٍالبدنيٍالمنتظم،ٍوالصحةٍالنفسية،ٍوصحةٍالفمٍوالأسنا: إلىٍتعزيزٍالوعيٍبأنماطٍالحياةٍالصحيةٍالمتكاملةٍمنٍخلالٍمحاورٍأساسيةٍتشملتهدفٍمشروع صحة طالب  

مدرسةٍصرحٍالمميزونٍ–للبنات167ٍمدرسةٍ: المكانٍ

همفيهدفٍإلىٍرفعٍمستوىٍالوعيٍالصحيٍوالاجتماعيٍلديهم،ٍمنٍخلالٍأساليبٍمبتكرةٍتجمعٍبينٍالتعليمٍوالترفيهٍوتراعيٍسهولةٍالتلقّيٍوالبرنامج عجب للحد من السمنة لدى الأطفال 

مجمعٍالقصرٍمولٍ–حضانةٍسحابةٍطفليٍ–مدارسٍالعروبةٍالعالميةٍ–مدارسٍصرحٍالمميزونٍ: المكانٍ

ظفيٍالشركةٍمنٍخلالٍتقديمٍالمحاضراتٍالتوعويةٍحولٍالوقايةٍمنٍالامراضٍالمزمنةٍواجراءٍالفحوصاتٍالأوليةٍلمو( الوعيٍالوقائيٍمنٍالامراضٍالمزمنةٍوالوقايةٍمنٍالسكريٍ) مشروع  صحة موظف 

ماكسيموسشركةٍ: المكانٍ

.الجمعيةإلىٍتعليمٍالأطفالٍالصمٍأسسٍالطبخٍالصحيٍوتعزيزٍممارساتٍالتغذيةٍالسليمة،ٍإضافةًٍإلىٍتعريفٍالأسرٍالمحتاجةٍبخدماتيهدفٍمشروع أسس الطبخ الصحي للصم  

معهدٍالصمٍ: المكانٍ



إدارة البرامج والمشاريع وخدمات المستفيدين

:أبرز المشاريع المنفذة 

ةٍتوعويةرفعٍمستوىٍالوعيٍالمجتمعيٍبسرطانٍالثديٍوسبلٍالوقايةٍمنه،ٍوالتأكيدٍعلىٍأهميةٍالكشفٍالمبكر،ٍوذلكٍمنٍخلالٍتنفيذٍأنشطالتوعية بالكشف المبكر عن سرطان الثدي

حديقةٍالمهدية: المكانٍ

تنفيذٍحملةٍتوعويةٍشاملةٍتستهدفٍعامةٍالمجتمع،ٍتركّزٍعلىٍالوقايةٍمنٍالأمراضٍالمزمنةٍمشروع التوعية الصحية للمجتمع

167مدرسةٍ–جامعةٍالامامٍمحمدٍبنٍسعودٍالإسلاميةٍ:  المكانٍ

يٍتقديمٍبرنامجٍتدريبيٍنظريٍوعمليٍللأسرٍالمنتجة،ٍلتعليمهمٍأساليبٍالطبخٍالصحبرنامجٍاطبخهاٍصحٍ

مقرٍالجمعية:  المكانٍ

مشروعٍتوعويٍوصحيٍيستهدفٍالأطفالٍمنٍعمرٍثلاثةٍأشهرٍحتىٍخمسٍسنوات،ٍويهدفٍإلىٍتعزيزٍصحةٍالفمٍوالأسنان"صحة الأم والطفل"مشروع 

المجمعاتٍالتجارية–مراكزٍالطفولةٍ:  المكانٍ

دعيٍحديدٍالمشكلاتٍالتيٍتستجلساتٍتوعويةٍوفحوصاتٍسريريةٍبإشرافٍطبيباتٍمختصاتٍفيٍطبٍالأسنان،ٍللكشفٍعنٍصحةٍالأسنان،ٍورفعٍمستوىٍالوعي،ٍوت(صحة الفم والأسنان)برنامج الوقاية الشخصية 

التدخلٍالعلاجيٍأوٍالوقائي

مقرٍالجمعيةٍ:  المكانٍ

(صحةٍحاجٍوصحةٍموظفٍوالكشفٍعنٍسرطانٍالثديٍواطبخهاٍصحابرزهااعدادٍوتصميمٍالمحتوياتٍالصحيةٍالتوعويةٍللمشاريعٍمنٍ) صناعةٍالمحتوىٍالصحيٍ

(المساهمةٍفيٍتقديمٍالخدماتٍالصحيةٍلمستفيديٍالضمانٍالاجتماعيٍذاتٍالأولويةٍٍ) عيادةٍتمكينٍٍ



دين إدارة البرامج والمشاريع وخدمات المستفي

:أبرز المشاريع المنفذة 

مشروعٍصحةٍحاجٍ

ضيوفٍالرحمنٍبعدةٍيهدفٍالمشروعٍإلىٍتلبيةٍاحتياجاتٍوزارةٍالحجٍوالعمرةٍفيٍتقديمٍخدماتٍالإسعافاتٍالطارئةٍوالأوليةٍوالتوعيةٍالصحيةٍل

(.مركزًا32)لغاتٍعبرٍمراكزٍنسكٍفيٍمكةٍالمكرمةٍوالمدينةٍالمنورةٍوالمشاعرٍالمقدسةٍ

ايةأبرز الخدمات النوعية التي قدمتها جمعية حياتنا في مركز نسك عن

التوعية الصحية 

لضيوف الرحمن 

قياس العلامات الحيوية 

لضيوف الرحمن

ة إسعاف الحالات الإسعافي

لضيوف الرحمن  

حالةٍطارئة394دمستفي1,916متلقي21,413



لتوعويةاالأنشطةبعدالجمعيةعنالمستفيدينرضانسبةوقائيةالالأنشطةمنالمستفيدينرضانسبة

دين إدارة البرامج والمشاريع وخدمات المستفي

الاحصائيات

%84%98

رمستفيدٍمباش3,015



إدارة الاستثمار الاجتماعي والعيادات

المشاريعٍوالبرامجابرز

.بوبهدفٍالتوعيةٍبصحةٍالجهازٍالتنفسي،ٍوذلكٍبالتزامنٍمعٍاليومٍالعالميٍلمكافحةٍالتدخينٍواليومٍالعالميٍللرمشروع صحة الجهاز التنفسي 

BAE Systemsشركةٍ: المكانٍ

بهدفٍتعزيزٍمفاهيمٍالصحةٍالشاملةٍخلالٍشهرٍرمضانٍالمباركمشروع  رمضان صحي

وزارةٍالطاقةٍ-الشاهينٍٍوٍمبنىبمبنىٍالعارضBAE Systemsٍشركةٍ: المكانٍ

بهدفٍتطويرٍمهاراتٍإنتاجٍالمحتوىٍالصحيٍالهادفصناعة  المحتوى الصحي: ورشة عمل

جامعةٍالأميرةٍنورةٍبنتٍعبدٍالرحمنٍمنٍأعضاءٍهيئةٍالتدريسٍفيٍكليةٍالطبٍالبشري،ٍوطالباتٍكليةٍالطبمنسوبات: المكانٍ

وتهدفٍإلىٍالتوعيةٍباستراتيجياتٍالتوعيةٍالصحية،ٍوطرقٍتحديدٍالاحتياجٍالصحيكيفية  التوعية بنمط  حياة صحي

جامعةٍحفرٍٍالباطن-جامعةٍالاميرةٍنورةٍبنتٍعبدٍالرحمنٍ: المكانٍ

ةٍالبكالوريوسلطلابٍتخصصٍالتغذيةٍبمرحلوتقديمٍالمواعيدٍوالاستشاراتٍالغذائيةللمرحلة الأولى والثانية مهارات التوعية الصحية دورة تدريبية في

جامعةٍالملكٍسعود: المكانٍ

أقُيمتٍالحملةٍبالتزامنٍمعٍحملةٍسموٍوليٍالعهدٍللتبرعٍبالدمحملة التبرع بالدم

بمبنىٍالعارضٍٍومبنىٍالشاهينBAE Systemsشركةٍ: المكانٍ

بهدفٍتعزيزٍالوعيٍبصحةٍالقلبٍوالأوعيةٍالدموية،ٍوذلكٍبالتزامنٍمعٍاليومٍالعالميٍلصحةٍالقلبمشروع التوعية بصحة القلب 

مبنىٍالشاهين-بمبنىٍالعارضBAE Systemsٍٍشركةٍ: المكانٍ

تجهيزٍناديٍكليةٍعلومٍالرياضةٍوالنشاطٍالبدنيٍالمساهمةٍفيٍ

.جامعةٍالأميرةٍنورة،: المكانٍ



إدارة الاستثمار الاجتماعي والعيادات

المشاريعٍوالبرامجابرز

(..مجتمعٍحيوي)2030وتهدفٍإلىٍتعزيزٍالصحةٍوالنشاطٍالبدنيٍلمنسوبيٍالجامعةٍبماٍيتماشىٍمعٍمستهدفاتٍرؤيةٍالمملكةٍعيادة معين 

جامعةٍالاميرةٍنورةٍبنتٍعبدٍالرحمن:  المكانٍ

تهدفٍإلىٍمكافحةٍداءٍالسكريٍوالسمنة،ٍوتعزيزٍنمطٍالحياةٍالصحيعيادة العافية 

جامعةٍحفرٍالباطنٍ–منسوبيٍمدينةٍالملكٍخالدٍالعسكريةٍبحفرٍالباطنٍوأكاديميةٍكرةٍالقدمٍبالمدينةٍ: المكانٍ

يةلرفعٍالكفاءةٍالغذائيةٍوالبدنتصميمٍبرامجٍغذائيةٍمتخصصةٍللطالباتٍالمرشحاتٍلمنتخباتٍجامعةٍالأميرةٍنورةٍبنتٍعبدالرحمنبرنامج داعم 

جامعةٍالاميرةٍنورةٍبنتٍعبدٍالرحمن: المكانٍ

وتهدفٍإلىٍتمكينٍالمستفيدينٍمنٍاختيارٍالغذاءٍالصحيٍوالمناسبٍلأنماطٍحياتهمقوائم الأطعمة الصحيةتوفير 

متجرٍعياداتٍحياتناٍالافتراضي: المكانٍ

طانٍالثديبهدفٍتعزيزٍالوعيٍبأهميةٍالكشفٍالمبكرٍعنٍسرطانٍالثدي،ٍوذلكٍتزامنًاٍمعٍفعالياتٍالشهرٍالعالميٍللتوعيةٍبسرلثدي التوعية بسرطان ا

الشاهينوٍمبنىبمبنىٍالعارضBAE Systemsٍٍشركةٍ:  المكانٍ

لتوعيةٍبصحةٍالرجلبالتزامنٍمعٍشهرٍاتعزيزٍالجوانبٍالرياضيةٍوالتغذويةوبهدفٍرفعٍمستوىٍالوعيٍبأهميةٍصحةٍالرجلٍالنفسيةٍوالذهنيةالتوعية بصحة الرجل

الشاهينوٍمبنىبمبنىٍالعارضBAE Systemsٍٍشركةٍ: المكانٍ

.ةٍللجمهورتعزيزٍقدراتٍالمشاركاتٍفيٍإنتاجٍالمحتوىٍالصحيٍالهادفٍوفقٍمنهجياتٍعلميةٍوأساليبٍاتصالٍفعّالةٍموجهصناعة المحتوى الصحي الجماهيري 

جامعةٍالاميرةٍنورةٍبنتٍعبدٍالرحمن: المكانٍ

العلاقةٍبينٍمؤشرٍكتلةٍالدهونٍومؤشرٍالكتلةٍالخاليةٍمنٍالدهونٍمعٍمؤشرٍكتلةٍالجسم“: بعنوانالمشاركة في ورقة علمية 

:جامعةٍالأميرةٍنورةٍبنتٍعبدٍالرحمن: المكانٍ

روعٍمش–مشروعٍكرةٍالجرسٍلذويٍالإعاقةٍكفيفٍ–لتوعيةٍذويٍالاحتياجاتٍالخاصةٍمنٍمنسوبيٍجامعةٍالاميرةٍنورةٍ%  1مشروعٍ) تصميمٍعددٍمنٍالمشاريعٍمنٍأبرزهاٍ

مشروعٍالعمرٍالبيولوجي–القياساتٍالحيويةٍلمرتاديٍالمسارٍالرياضيٍلاجراءامشٍوقسٍ-صحةٍطالبٍ–صحةٍالمرأةٍ



فيديو35  عدد الفيديوهات المنتَجة

مشاهدة40,694,764اجمالي المشاهدات 

إعجاب726,971الاعجاباتعدد 

تعليق61,848عدد التعليقات  

مشاركة391,734 عدد المشاركات

زيارة305,720 زيارات الملف الشخصي

حفظ44,091 (إنستقرام)عدد حفظ الفيديوهات 

وصول3,371,823(إنستقرام)إجمالي الوصول 

توك، إعجاب، تعليق، مشاركة، زيارة الملف الشخصي تيك)إجمالي التفاعل 

تفاعل38,920,841(إنستقرامحفظ 

متابع791,800 إجمالي عدد المتابعين

احصائيات وارقام

إدارة الاستثمار الاجتماعي والعيادات



وشهادات الشكرالإشادات

المعديةللأمراضالوقائيالوعيبرنامجعلىالسعوديةماكسيموسشركةمنوإشادةتكريمعلىالجمعيةحصول•

الرحمنضيوفخدمةفيالتميزجائزةعلىالجمعيةحصول•

الاجتماعيةالأعماللريادةالأولىالسعوديةالقمة–الابتكارجائزةبحياتنابمنصةممثلةالجمعيةترشح•

الاجتماعيمارالاستثمجالفيوالواعدةالرائدةالكياناتمننخبةضمنالاجتماعيالاستثمارومسرّعةحاضنةإلىالانضمام•

حاضنةسمارمشروعلدعمالخيريةخالدالملكمؤسسةمعبالتعاونالاجتماعيللاستثمارأهالينا"برنامجبمنحةالفوز•

الصحيينالممارسين

العسكريةخالدالملكبمدينةالوزارةمنسوبيخدمةفيحياتناعياداتلجهودالدفاعوزارةمنشكرخطاب•

.الصحةتعزيزاستدامةمكتباستراتيجيةتطويرفيالاجتماعيالاستثماروحدةمديربمشاركةإشادة•

.عسكريةالخالدالملكبمدينةوالوقائيالصحيالوعيتعزيزلجهودالربحيغيرالقطاعلتنميةالوطنيالمركزمنشكر•

لدىحةالصلتعزيزالنوعيةوالمشاريعالأنشطةمنعددفيالجمعيةلمشاركةنورةالأميرةجامعةمنوتقديرشكرشهادة•

الجامعةمنسوبات

.الطالبعافيةبرنامجفيالعياداتفريقلجهودتقديرًاالباطنحفرجامعةمنوتقديرشكرشهادات•

المحتاجينالمرضىرعايةبرنامجعنالتمكينعياداتفيالمتميزةالجمعيةلجائزةالجمعيةترشح•



المشاركات والملتقيات

المصاحبالمعرضفيوالتواجدنورة،الأميرةبجامعةالبدنيوالنشاطالرياضةعلومكليةتدشينحفلفيحياتناجمعيةمشاركة•

.تعريفيبركن

فيالمبذولةهودوالجالمشاريعواستعراضنورة،الأميرةبجامعةالصحةتعزيزفيالطلابيةالقياداتتأهيلملتقىفيالمشاركة•

الجامعةداخلالمجالهذا

أثرهاوالاجتماعيالاستثمارفيالعياداتتجربةحولعملورقةوتقديمالطائف،بمدينة(13الدورة)”ثقات“ملتقىفيالمشاركة•

.المستدام

المبادراتتدامةاستعززشراكاتوبناءالاجتماعيالاستثمارفيالتنمويةمشاريعهالاستعراض”بيبان"ملتقىفيالمشاركة•

.المجتمعفيأثرهاوتوسّع



عددٍالمستفيدينٍالمباشرين4,304ٍ

التوعويةنسبةٍرضاٍالمستفيدينٍعنٍالاستثمارٍالاجتماعيٍوالعياداتٍبعدٍالأنشطة

%96

إدارة الاستثمار الاجتماعي والعيادات

الاحصائيات



التطوع

: الإجماليٍ

فرصة92: عددٍالفرصٍالتطوعية

متطوعًا517: عددٍالمتطوعين

ساعات24,789: إجماليٍالساعاتٍالتطوعية

.1,599,359.91: العائدٍالاقتصادي

ع منصة التطو

الصحي 
ية المنصة الوطن
يللعمل التطوع

فرصة57:التطوعيةالفرصعدد•
متطوعًا326:المتطوعينعدد•
ساعات20,062:التطوعيةالساعاتإجمالي•
1,453,769:الاقتصاديالعائد•

فرصة35: عددٍالفرصٍالتطوعية•
متطوعًا191: عددٍالمتطوعين•
ساعات4,727: إجماليٍالساعاتٍالتطوعية•
145,590.91: العائدٍالاقتصادي•

المحترفينالمتطوعين

خدمةفيومؤهلاتهممهاراتهمتوظيفإلىتهدف

التنمويةوالمشاريعالصحيةالبرامج

أخصائيٍ

التغذيةٍ

العلاجية

أخصائية

تغذية

ةٍأخصائي

أسنان

أخصائيةٍ

تغذية

ةٍأخصائي

بصريات

امستش

رٍ

إعلامي

أخصائيٍ

نفسي

أخصائيٍ

المواردٍ

ةالبشري

التخصص

التوعيةٍ

فٍوالتثقي

الصحي

الدعمٍ

الغذائيٍ

فللمست

يدين

فٍالتثقي

الصحيٍ

انللأسن

التوعيةٍ

الغذائية

مشروعٍ

صحةٍ

طالب

دعمٍ

المحت

وىٍ

والتوا

صلٍ

المؤس

سي

تقديمٍ

الإرشادٍ

النفسيٍ

للفتيات

كتابةٍ

دليلٍ

الموظف

المجالٍ

التطوعي

2 2 2 1 1 1 5 1 العدد

أبرز الانجازات



التطوع

أبرزٍالمشاريعٍٍوالأنشطةٍالتطوعيةٍ

اءةٍواحترافية،ٍتزويدٍالمتطوعينٍبالمعارفٍوالمهاراتٍاللازمةٍلأداءٍمهامهمٍبكف”صحةٍحاج“البرنامجٍالتأهيليٍلإعدادٍالمتطوعينٍالمشاركينٍفيٍمشروعٍ

.وذلكٍمنٍخلالٍتقديمٍدورةٍتدريبيةٍمتخصصةٍتضمنٍجاهزيتهمٍالكاملةٍلخدمةٍضيوفٍالرحمن

.متطوعًا( 170)بلغٍعددٍالمتطوعينٍالمؤهلينٍالمدينةٍالمنورةٍٍ–مكةٍالمكرمةٍ–الرياضٍ•

.متطوعين( 6)المهاريينبلغٍعددٍالمتطوعينٍ•

تأهيلٍقادةٍقادرينٍعلىٍقيادةٍالفرقٍالتطوعيةٍالصحيةٍبكفاءةويهدف إلى (رواد الصحة ) تأهيلٍقادةٍالفرقٍالتطوعيةٍالصحيةٍ

.فرقٍتطوعيةٍتحتٍمظلةٍجمعيةٍحياتنا( 4)تأسيسٍوٍمتطوّعًاٍواحدًاالمهاريينبلغٍعددٍالمتطوعينٍوٍ .متدربًا( 25)بلغٍعددٍالمتدربينٍفيٍالبرنامجٍ•

القانونيةٍالتيٍتحكمٍتعزيزٍفهمٍالمتطوعينٍللمبادئٍالأخلاقيةٍووتهدف إلى المبادئٍالأخلاقيةٍوالقانونيةٍللمتطوعينٍفيٍالمجالٍالصحيدورةٍفيٍ

عملهمٍداخلٍالمنشآتٍالصحيةٍ

(.متدربًا( 12)بلغٍعددٍالمتدربينٍفيٍالبرنامجٍ)مقرٍالجمعيةٍ

فرقٍتطوعيةٍتابعةٍللجمعية4ٍ
فريقٍأنسٍ
فريقٍمران

فريقٍوعيٍوبقاء
فريقٍدوىٍ

:  الأنشطةٍالمصاحبةٍللفرقٍ

الثديٍممثلةٍبفريقٍدوىٍالتطوعيٍفعاليةٍالتوعيةٍبسرطانٍ

وعيٍفعاليةٍماراثونٍحياتناٍفيٍالرياضٍممثلةٍبفريقٍوعيٍوبقاءٍالتط

مشاةٍناديٍالرياض: المكانٍ

عيفعاليةٍالتوعيةٍبمرضٍالسكريٍممثلةٍبفريقٍوعيٍوبقاءٍالتطو

عيدٍالفطرٍممثلةٍبفريقٍأنسٍالتطوعيبمناسةفعاليةٍ

مستشفىٍالملكٍخالدٍالجامعي: المكانٍ

بفريقٍانسٍالتطوعيالسعوديممثلةفعاليةٍاليومٍالوطنيٍ

مستشفىٍالملكٍعبدٍاللهٍالتخصصيٍللأطفال: المكانٍ



التطوع

:أبرزٍالفعالياتٍالميدانيةٍلإدارةٍالتطوع

المعرضٍالأولٍللعملٍالتطوعيٍللطلاب•

معرضٍصحتي•

صحةٍمعتمر•

صحتكٍفيٍحيكٍ•

صحةٍحاج•

ماراثونٍحياتناٍفيٍالرياض•

التوعيةٍالصحيةٍبسرطانٍالثدي•

ملتقىٍالصحةٍالعالمي•

الغذاءٍالسليمٍسرٍالصحةٍالنفسيةٍ•

فيٍالعملٍسرٍانتاجيتكعذاؤك•

وعنسبةٍرضاٍالمتطوعينٍعنٍخدماتٍإدارةٍالتط

%97



ةالاتصال  المؤسسي والعلاقات العام

أبرز أنشطة التواصل مع أصحاب المصلحة

(الفعاليات والمناسبات الداخلية)التواصل الداخلي 
فعالية ثقافية يوم التأسيس•
المباركالأضحىاحتفالية عيد الفطر وعيد •
تمٍتنظيمٍالفعاليةٍلمنسوبيٍومنسوباتٍالجمعية": السالفةٍمعٍالآيسٍكريموش"صيفيةفعاليةٍ•
احتفاليةٍاليومٍالوطنيٍالسعوي•
.احتفاليةٍالفوزٍبالمركزٍالأولٍفيٍجائزةٍالتميزٍفيٍخدمةٍضيوفٍالرحمن•
احتفاليةٍالترحيبٍبمباشرةٍالمديرٍالتنفيذيٍمتضمنةٍالضيافة•

اللقاءات التواصلية مع الشركاء والداعمين
في مجال التوعية الصحية" صحة حاج"مؤسسة الماجد الأهلية، وذلك تعبيرًا عن الامتنان والتقدير لدعمها الكريم لمشروع يارةز

زيارة مؤسسة الملك خالد الخيرية وتوقيع شراكة لدعم وتمكين الممارسين الصحيين ضمن مشروع مارس

أنشطة التواصل مع أعضاء مجلس الإدارة
.السعوديالوطنياليوماحتفالاتفيللمشاركةالمجلسأعضاءمعوالتواصلالتنسيق•
.سعوديالالوطنياليومبمناسبةتهنئةتتضمنونائبه،الإدارةمجلسرئيسباسم"إكس"منصةعلىإنفوجرافيكتصاميمونشرإعداد•
الرسميةمجموعةالعبرإكس،منصةعلىنشرهاتمالتيبالجمعية،الخاصةوالمنشوراتالأخبارإرسالخلالمنالمجلسأعضاءمعالمستمرالتواصل•

."واتساب"تطبيقفي
أنشطة التواصل مع أعضاء الجمعية العمومية

ة الخاصة بهم عبر المجموع" إكس"تم تنفيذ نشاط للتواصل مع أعضاء الجمعية العمومية، وذلك من خلال مشاركة أخبار الجمعية المنشورة في منصة 
.، بهدف تعزيز التواصل والاطلاع المستمر على مستجدات وأنشطة الجمعية"واتساب"في تطبيق 

أنشطة التواصل مع المتطوعين
ة إكس عبر المجموعة تم تنفيذ نشاط للتواصل مع المتطوعين، وذلك من خلال مشاركة أخبار الجمعية المتعلقة بأنشطة التطوع المنشورة في منص•

لقادمة المرتبطة الخاصة بهم في تطبيق واتساب، بهدف تعزيز قنوات التواصل وتمكينهم من متابعة المستجدات والأنشطة التطوعية والفعاليات ا
.بمجالات اهتمامهم



ةالاتصال  المؤسسي والعلاقات العام

جتماعيالحملات الإعلامية والتوعوية عبر وسائل التواصل الاأبرز 
حملة أسبوع التحصين العالمي.1
30حملة مبادرة امش .2
حملةٍالشهرٍالعالميٍللتوعيةٍبمرضٍالصدفية.3
”اطبخهاٍصح“حملةٍبرنامجٍ.4
”وعيٍوخدمة“حملةٍ.5
حملةٍاليومٍالعالميٍللإسعافاتٍالأولية.6
حملةٍاليومٍالعالميٍبمرضٍالزهايمر.7
حملةٍاليومٍالعالميٍلالتهابٍالكبد.8
الرمضانية” صحةٍوخير“حملةٍ.9
”صحةٍمعتمر“حملةٍ.01
الأسبوعٍالعالميٍلمكافحةٍالعدوى.11
حملةٍاليومٍالعالميٍللالتهابٍالرئوي.21
حملةٍاليومٍالعالميٍلمرضٍالسكري.31
حملةٍاليومٍالعالميٍلصحةٍالرجل.41
حملةٍاليومٍالعالميٍلالتهابٍالمفاصل.51
الشهرٍالعالميٍلسرطانٍالرئة.61
مٍلهمٍحملاتٍقصصٍأثرٍلإبرازٍ.71 مستوىٍالرعايةٍوالاهتمامٍالمقدَّ

(غير المباشر)عدد متلقي الخدمة 

من الحملات التوعوية الرقمية

5,662,426



العلاقات العامة والاتصال المؤسسي

أبرز أنشطة التواصل مع أصحاب المصلحة

يصًا تفعيل حزمة من المواد الإعلامية المصممة خصالتواصل مع المؤثرون ل

لتحفيز التبرعات وتعزيز المشاركة المجتمعية

.إعلانًا( 203: )الإعلاناتٍالمنشورة

.مؤثرًا( 60: )المؤثرينٍالمشاركين

.مقطعًا( 174: )المقاطعٍالمرئية

.تصميماًٍ( 180: )الإنفوجرافيكتصاميمٍٍ



العلاقات العامة والاتصال المؤسسي

يدانيةالمشاركة في الفعاليات والأنشطة الم

هـ 1446مشروع صحة حاج 

وراتمنشوتصميمإعدادوالإعلاميالتوثيقعملياتتنفيذ•

"حياتنا"متطوعيمعمقابلاتإجراءوبصيغةتوعوية

المجفيالجمعيةوخدماتالتطوع،فيتجاربهملاستعراض

.والإعاشةالرعاية

عيةوالإذاالتلفزيونيةالقنواتعبرإعلاميةوتغطيةنشر•

والصحف

للمشروعةالبصريالهويةوتصميمالتوعويةالمحتوياتكتابة•

وخدمةوعيبعنوان

والتوثيقالمخرجاتلضبطللمصورينخاصدليلاعداد•

يالإعلام غير التقليديالإعلام التقليد

:فيصحفيًاخبرًا11نشر•

.24أخبارصحيفة.1

.سبقصحيفة.2

.الرياضصحيفة.3

:التعاونٍمعٍمؤثرينٍوإعلاميين•

.مهندٍالفيصل.1

.العيلويعايدٍ.2

.فيصلٍالعبدالكريم.3

.إبراهيمٍالمعيدي.4
الإذاعةعبرإعلاميةلقاءات6فيالمشاركة•

:والتلفزيون

.وطمأنينةيسربرنامج–الرياضإذاعة.1

.الفضائيةصادقناة.2

.الإخباريةقناة.3

.العربيةقناة.4

.المجدقناة.5

السعوديالشارعبرنامج-السعوديةقناة.6

.متطوعًا45قبلمنللحملةإعلاميتوثيق•

ىعلوالمتطوعينالمؤثرينمحتوىرصد•

.الاجتماعيالتواصلمنصات

ركزالمقبلمنللحملةشاملتقريرإعداد•

جهاتللموجّهتفصيليوتقريرالإعلامي،

والمؤشراتالإنجازاتيتضمنالمانحة

.الإعلامية



منصات5عبر ( 310,587: إجمالي الوصول)المنشورات التوعوية منصات5عبر ( 644,834: إجمالي الوصول)المشاهدات 

الاتصال المؤسسي والعلاقات العامة

للحملةالرقميةالمؤشرات-هـ1446حجموسم–"حاجصحة"مشروع

.مشاهد312,969:اكسمنصة•

.مشاهد315,529:توكتيكمنصة•

.مشاهد1,700:شاتسنابمنصة•

.مشاهد8,264:يوتيوبمنصة•

.مشاهد6,172:إنستغراممنصة•

.مشاهد8,796:اكسمنصة•

.مشاهد310,587:توكتيكمنصة•

.مشاهد1,700:شاتسنابمنصة•

.مشاهد667:إنستغراممنصة•

.مشاهد4,250:(الاستوري–القناة–القروبات)واتسابمنصة•

منشورًا136: إجمالي المنشورات



العلاقات العامة والاتصال المؤسسي

مركزٍبنٍرشدٍللعيونالشراكات الاستراتيجية

مركزٍجرير

مرافئٍالشفا

مستشفىٍالجزيرة

مركزٍرؤية

مركزٍالنخبة

مستشفىٍالهلالٍالأخضر

مستشفىٍالشفاء

مركزٍدوالي

مركزٍنيراٍالطبي

مختبراتٍدلتا

فريقٍشعور

كليةٍ–جامعةٍالملكٍسعودٍ

علومٍالأغذية

جمعيةٍعناية

سانوفالينك

ميراٍالخليجي

عنايةٍالخير

فيحاءٍالطبي

رعيلٍالأوائل

يةالمركزٍالوطنيٍلتعزيزٍالصحةٍالنفس

صندوقٍالوقفٍالصحي

المستشفىٍالسعوديٍالألماني

مركزٍتيسيرٍالعناية

مركزٍالحكماء

المركزٍالتشيكي

مركزٍالاستشاريونٍللعيون

مستشفىٍنجرانٍالتخصصي

مختبراتٍالجودةٍالعالمية

نورةالمدينةٍالم–حامدٍالأحمديٍ. مستشفىٍد

مركزٍمطمئنةٍللاستشارات

شركةٍميثاقٍالطبية

جامعةٍالأميرةٍنورةٍبنتٍعبدٍالرحمن

تحالفٍالرعايةٍالطبية

قصرٍالطبيعة

مؤسسةٍالملكٍخالدٍالخيرية

شركةٍإشفـاءٍللخدماتٍالطبية

(36)للجمعيةالفاعلةالاستراتيجيةالشراكاتعددبلغ

يةالصحالقطاعاتفيمتنوعةجهاتمعإبرامهاتمشراكة،

:والخدمية،والتعليمية

اتالتغطيات الإعلامية واللقاء

التيوالفعالياتالبرامجمنلعددتغطية31الإعلاميةالتغطياتعددبلغ

:ابرزهاومنالجمعيةنفذتها

الرحمنضيوفلخدمةالتميزبجائزةالجمعيةفوزتغطية

دنيالبوالنشاطالرياضةعلومكليةالاميرةجامعةمعالجمعيةتدشين

بالدمللتبرعالعهدوليحملةمعبالتزامنبالدمالتبرعتغطية

الصحةأياممعالمتزامنةوالوقائيةالصحيةالجمعيةلمشاريعالعامةالتغطيات

العالمية



2-4
إدارة الاتصال المؤسسي والعلاقات العامة

الاجتماعيلالتواصمنصاتعلىللحملاتالتسويقيالمحتوىإحصائيات

67,528,6759,116,473 78,714423,648



ز المؤسسي الجودة والتمت 

المؤسسيوالتميزالجودةإنجازاتابرز

.موحدةبيئةضمنكافةالإداراتوربطوالماليةالإداريةالعملياتلإدارةمتكاملةسحابيةمنصةبوصفهرافدنظامتفعيل

رئيسيةوحداتعلىالنظامويشتمل

متطلباتمعوافقومتالبياناتمصادروتوحيدالرقميالتكاملتعزيزبهدفرافد،بنظاممرتبطللجمعيةإلكترونيموقعإنشاء

.الحوكمةوضوابط

والبرامجةالأنشطتقاريرإعدادعمليةتسهيلإلىويهدفالنهائي،التقريرإعدادطريقةيوضحالتقاريرلإنشاءدليلإعداد

.بدقةتفاصيلهاوتحديدتنفيذهامتابعةإلىيهدفالمبادراتتنفيذلخارطةنموذجانشاء

فيعاليةكفاءةقوتحقيالداخليالتنسيقتعزيزبهدفالإدارات،بينالمشتركةالأنشطةلمتابعةسجلالجودةضبطنموذج

.المهامتنفيذ

التيالتوعويةطةوالأنشالخدماتعنوالمتطوعينالمستفيدينرضالقياساستباناتنماذجإعدادالرضاقياسنموذجتطوير

النسبيالوزنحسابطريقةتضمينمعحياتنا،جمعيةتقدمها

وإقرارهالاعتمادهاالإدارةمجلسعلىوعرضهاوالتقاريرالسياساتمنمجموعةوتحديثإعداد

مجتمعيالأثرهاوتوثيقالمبادراتكفاءةتعزيزلهدفالأثرقياسلومنهجيةمساراتخارطةإعدادتم:الأثرقياسمنهجية



ز المؤسسي الجودة والتمت 

التميزجوائزفيالمشاركات

الرحمنضيوفخدمةفيالتميزجائزة:أولًا 

خلالمنعامةالالصحيةالخدماتمسارفيبالمشاركةوذلكالرحمن،ضيوفخدمةفيالتميزجائزةعلىالتقديمتم

.معتمرصحةمشروعخلالمنوالمرضىالمسنينرعايةمساروفيحاج،صحةمشروع

منالمتطوعينيةالصحالكلياتوطالباتوطلابالصحيينالممارسينخلالمنتُقدمتطوعيةمبادرةالبرنامجويعد

والتوعية،ية،الميدانالأوليةالصحيةالرعايةخدماتتوفيرإلىويهدفالسعودية،العربيةالمملكةمناطقمختلف

فيلميدانياالعملتسبقوتأهيليةتطويريةدوراتالبرنامجيتضمنكما.الرحمنلضيوفالأوليةوالإسعافات

.لجودةامعاييربأعلىالمستفيدينلخدمةالمتطوعينوكفاءةجاهزيةرفعفييسهمبماالمقدسة،المشاعر

التطوعيللعملالوطنيةالجائزة:ثانياً 

الوطنيالمعياروفقالتطوعيالعملتمكينمسارفيبالمشاركةالتطوعيللعملالوطنيةالجائزةعلىالتقديمتم

مناسبةيئةبوتوفيرباحترافية،التطوعيالعملوإدارةوتفعيلتنظيميشملالذيالتطوعي،للعملالسعودي

.المجتمعلأفرادمتنوعةتطوعيةفرصإتاحةإلىإضافةللمتطوعين،



بحمداتناحيجمعيةحصولفيتمثّلنوعيًاإنجازًاالعامهذاخلالالجمعيةشهدت

مسارعنالرحمنضيوفخدمةفيالتميزجائزةفيالأولالمركزعلىالله

بالتميز،يةالجمعلالتزاممباشرًاانعكاسًاالفوزهذاويُعد.العامةالصحيةالخدمات

الجودةاليةعميدانيةصحيةخدماتتقديمفيوالمهنيةالتطوعيةفرقهاولتفاني

.الرحمنلضيوف

تنفيذفييةالجمعتنتهجهاالتيوالجديةالاحترافيةمستوىالإنجازهذايجسّدكما

لمجتمع،اخدمةفيرياديًانموذجًابوصفهامكانتهايعزّزبماومبادراتها،برامجها

.المرموقالوطنيالتقديرلهذااستحقاقهاويؤكد

إدارة الجودة والتطوير

التميّزجوائز



جمعية،ٍنسبةٍالرضاٍالعامٍللمستفيدينٍعنٍبرامجٍومبادراتٍال
.وخدماتٍعياداتٍحياتنا

المبادراتٍنسبةٍالرضاٍالعامةٍللمتطوعينٍعنٍالبرامجٍالتدريبيةٍو
.التطوعيةٍالمقدمةٍمنٍجمعيةٍحياتناٍوعياداتٍحياتنا

إدارة الجودة والتطوير
امالعالرضامستوىقياس



إدارة الجودة والتطوير
الحوكمةدرجة



ية الموارد البشر

التوظيفٍوالاستقطابٍ

.مرشحين( 3)تمٍإجراءٍمقابلاتٍمعٍ: المديرٍالتنفيذي•

.مرشحين( 3)تمٍإجراءٍمقابلاتٍمعٍ: أخصائيٍباحثٍاجتماعي•

.مرشحين( 8)تمٍإجراءٍمقابلاتٍمعٍ: مشرفٍميداني•

اٍلتوسعٍمًٍعتمٍتعيينٍأخصائيتينٍفيٍالخدمةٍالاجتماعيةٍضمنٍإدارةٍالبرامجٍوالمشاريع،ٍومصممٍجرافيكٍمحترفٍضمنٍإدارةٍالعلاقاتٍالعامةٍوالإعلام،ٍد
.الجمعيةٍوتطويرٍخدماتهاٍللمستفيدينٍوتعزيزٍجودةٍمخرجاتهاٍالإعلامية

م،ٍوذلكٍبعدٍاستيفائهمٍلمعاييرٍالتقييمٍوالترقياتٍالمعتمدة2025خلالٍعامٍ( موظفين7)ترقيةٍعددٍمنٍالموظفينٍ
متٍهذهٍاللائحةٍلض. مادةٍتنظيميةٍتفصيلية( 100)إعدادٍلائحةٍالمواردٍالبشريةٍالمحدثةٍالخاصةٍبالجمعية،ٍوالتيٍتضمٍأكثرٍمنٍ مانٍوقدٍصُمِّ

الامتثالٍالتامٍلأحدثٍمستجداتٍنظامٍالعمل
العمل المرن

يٍتنظيمٍالعلاقةٍإنشاءٍحسابٍرسميٍللجمعيةٍفيٍمنصةٍالعملٍالمرنٍالتابعةٍلوزارةٍالمواردٍالبشريةٍوالتنميةٍالاجتماعية،،ٍبماٍيسهمٍف
.التعاقديةٍبينٍالجمعيةٍوالعاملٍالمرنٍوفقٍالأطرٍالنظاميةٍالمعتمدة

منصة جدارات
منٍطرحٍالوظائفٍإنشاءٍحسابٍرسميٍللجمعيةٍفيٍمنصةٍجداراتٍالتابعةٍلوزارةٍالمواردٍالبشريةٍوالتنميةٍالاجتماعية،ٍلتمكينٍالجمعية

.واستقطابٍالكوادرٍالمؤهلةٍبفعاليةٍوكفاءة



ية الموارد البشر

التحفيزٍوالولاءٍالوظيفي

اتفاقية التعاون مع بنك التنمية الاجتماعية
عمًاٍللاستقرارٍتُمكّنٍالموظفينٍمنٍالحصولٍعلىٍتمويلاتٍدونٍفوائدٍودونٍكفيلٍمعٍخصمٍالأقساطٍمنٍالراتبٍمباشرة؛ٍد

.الماليٍوالاجتماعيٍلمنسوبيٍالقطاعٍغيرٍالربحي
دٍإجراءاتٍالتعاملٍمعٍالمناسباتٍالاجدليل المناسبات الاجتماعية لمنسوبي الجمعية تماعيةٍبهدفٍتعزيزٍاعتمادٍدليلٍيُوحِّ

روحٍالأسرةٍالواحدةٍبينٍمنسوبيٍالجمعية،ٍوترسيخٍالقيمٍالمؤسسية
”الإدارة المتميزة“مبادرة 

داءٍالمعتمدةٍوالابتكارٍفيٍتحقيقٍمؤشراتٍالأ: مبادرةٍتحفيزيةٍتُمنحٍفيهاٍجائزةٍفصليةٍللإدارةٍالأكثرٍتميّزًا،ٍوفقٍمعاييرٍتشمل
.  تقديمٍالخدماتٍأوٍتطويرٍأساليبٍالعمل

”ساعة مهارة“مبادرة 
فيهاٍالزملاءٍمبادرةٍداخليةٍتهدفٍإلىٍتبادلٍالخبراتٍوالمهاراتٍبينٍمنسوبيٍالجمعية،ٍمنٍخلالٍتخصيصٍساعةٍيتشارك

منٍموظفي2ٍحيثٍاستفادٍمنٍهذهٍالمبادرةٍمعارفهمٍالعمليةٍومهاراتهمٍالمكتسبة،ٍفيٍبيئةٍمحفزةٍللتعلّمٍوالتطوير
الجمعية
”حافز العطاء“مبادرة 

منٍمبادراتإحدىٍأدواتٍالتحفيزٍالمعنويٍوالماديٍالتيٍتعتمدهاٍالجمعيةٍتقديرًاٍلجهودٍموظفيهاٍوماٍيقدمونهٍمنٍإنجازاتٍو
أيامٍبمناسبةٍالفوزٍبجائزةٍالتميزٍلخدمةٍضيوفٍالرحمن3حصولٍموظفينٍالجمعيةٍعلىٍإجازةٍابرزها



ية الموارد البشر

التدريبٍوالتطويرٍالاداري

. دورة30: إجماليٍالدوراتٍالتدريبية
.ساعة416: إجماليٍالساعاتٍالتدريبية

التحولٍالرقميٍ
يةٍتقديمٍالطلباتٍالشاملٍلإدارةٍشؤونٍالموظفين،ٍوالذيٍيتيحٍللموظفينٍإمكان( نظامٍرافد)تمٍتفعيلٍالنظامٍالإلكترونيٍ

تواصلٍبينٍويسهمٍهذاٍالنظامٍفيٍرفعٍكفاءةٍالإجراءاتٍالإداريةٍوالمالية،ٍوتسهيلٍالالإداريةٍوالماليةٍبشكلٍإلكتروني
.الموظفينٍوالإدارة،ٍوتقليلٍالاعتمادٍعلىٍالمعاملاتٍالورقية

ٍمنٍالمنشآتٍوالأفرادمنصةٍقوىٍ عىٍالمنصةٍوتس. وتهدفٍإلىٍتقديمٍخدماتٍقطاعٍالعملٍبشكلٍرقميٍمتكاملٍيخدمٍكلاا
إلىٍتسهيلٍالإجراءات،ٍورفعٍكفاءةٍسوقٍالعمل،ٍوتعزيزٍالتحولٍالرقميٍ

:حققت الجمعية من خلال المنصة المؤشرات التالية خلال الفترة الحالية

(بلاتيني% )79: نسبةٍالتوطين•

%100: مؤشرٍصلاحيةٍرخصٍالعمل•

%100: مؤشرٍنظامٍحمايةٍالأجور•

%100: معدلٍتوثيقٍالعقود•

%100: مؤشرٍتعيينٍمواقعٍالموظفين•

%100: مؤشرٍالامتثالٍالأساسي•



ية الموارد البشر

برامجٍالدعمٍالحكومي

التابعٍلوزارةٍالمواردٍالبشريةٍوالتنميةٍالاجتماعية،ٍ( هدف)تمٍتسجيلٍالجمعيةٍفيٍبرنامجٍتوطينٍ

المبادراتٍفيٍابرز
مجانيٍمنٍجمعيةٍارتقاءٍالتقنيةٍضمنٍمبادراتهاٍالمجتمعية،ٍمماٍساهمٍفي( 6)توفيرٍ تطويرٍبيئةٍأجهزةٍمكتبيةٍجديدةٍبدعمٍ 

.العملٍورفعٍكفاءةٍالأداءٍالإداري

مرفقًاٍتابعًاٍلهاٍفيٍأحياءٍلبنٍوالمهديةٍوعرقة25اتفاقيةٍمعٍأمانةٍمنطقةٍالرياضٍتتيحٍللجمعيةٍالاستفادةٍمنٍ



تنمية الموارد المالية

.عيةالجمومشاريعالتشغيليةالميزانيةدعمفيأسهمتإيرادات  الماليةالمواردتنميةإدارةسجّلت

7,263,261.25إجمالي الإيرادات

البيانات المالية المتعلقة بالمتبرعين
22(: داعمين)عددٍالمتبرعينٍمنٍرجالٍالأعمالٍ
45(: بالتكرار)عددٍالمتبرعينٍمنٍرجالٍالأعمالٍ

47,050: عددٍالمتبرعينٍالأفراد
30,932(: بالتكرار)عددٍالمتبرعينٍالأفرادٍ

الجهاتٍالمانحة
ةالجميمانحةٍوذلكٍلطلبٍالدعمٍعلىٍبرامجٍوأنشطةٍجهة(18)تمٍالتقديمٍعلىٍ

.( مؤسسةٍالماجدٍالأهليٍ) الجهةٍالتيٍدعمتٍالجمعيةٍ
الخيريةخالدالملكمؤسسة

صندوقٍدعمٍالجمعيات



الصور تتحدث

احدى ورش العمل في 

التطوع الصحي

المشاركة في منتدى الصحة 

العالمي

دورات تدريبية في 

الاوليةالاسعلفات

الخدمات الصحية لضيوف 

الرحمن



الصور تتحدث

فعالية صحة الرجل في 

سستمزشركة بي أي 

في ي فعالية التوعية بالسكر

ماكسيموسشركة 

فعالية التوعية بسرطان الثدي في 

جامعة الاميرة نورة 



الصور تتحدث

توقيع شراكة مع م الملك خالد الخيرية

فعاليات صحة طالب وبرنامج عجب

دورة في قيادة التطوع رواد الصحة



الصور تتحدث

مشاركة في مؤتمر  الشمول بمقر 

BAE Systemsشركة 

اضماراثون حياتنا بالري



ً
شكرا



صحة وخت 
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